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Kulturdorf im Appenzellerland

Wir suchen per 1. August 2026 eine

Schulleitung (60-80%)

Als Teil des Dorfes stellt unsere individualisierende Gemeinschaftsschule partizipatives und
eigenverantwortliches Lernen in den Mittelpunkt. Wir gestalten mit rund 180 Kindern sowie 30
Mitarbeitenden im Mehrklassensystem einen Lern- und Lebensraum in 2 Kindergarten, 3 Un-
terstufenklassen, 4 Mittelstufenklassen und einer Tagesstruktur.

Seit vielen Jahren pragt die existenzielle Padagogik die Grundhaltung unserer Schule. Sie
zeigt sich in unserer Lernkultur durch eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Lehrenden
und Lernenden, gepragt von Respekt, Offenheit und echter Begegnung.

Zur Weiterentwicklung unserer Schule suchen wir eine engagierte und fihrungsstarke Person-
lichkeit, die padagogische Qualitat mit organisatorischer Starke verbindet.

Was Sie erwartet:
o Verantwortung fur die personelle und organisatorische Fihrung der Schule

o Weiterentwicklung der Schule im Sinne der bestehenden Vision, gemeinsam mit dem
Team und der Schulkommission

o Sicherstellung eines sicheren und verlasslichen Schulbetriebs

o Fuhrung, Forderung und Begleitung der Mitarbeitenden im Schullalltag

¢ Planung und Steuerung von Personal, Organisation und Ressourcen

e Zusammenarbeit mit Schulkommission, Eltern, Behdrden und externen Partnern
e Reprasentation der Schule nach innen und aussen

Was Sie mitbringen:
o Fuhrungserfahrung, idealerweise im schulischen oder padagogischen Kontext
o Schulleitungsausbildung oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren
o Padagogische Erfahrung
e Ausgepragte Kommunikations- und Organisationskompetenzen
e Freude an Schulentwicklung und an partizipativen Lern- und Flihrungsformen
¢ Wertschatzende, klare und entwicklungsorientierte Fihrungshaltung

Was wir bieten:
o Eine sinnstiftende Flhrungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum

e Ein motiviertes, humorvolles und engagiertes Team mit starker Identifikation fiir unsere
Schule

e Eine Schule mit klarer padagogischer Haltung und grosse Bereitschaft aller Mitwirken-
den zur Weiterentwicklung

o Eine Schulkommission, die ihre strategische Fiihrungs- und Aufsichtsfunktion wahr-
nimmt und die Schulleitung bei der Wahrung ihrer operativen Verantwortung unterstitzt

e Ein Uberschaubares, gut vernetztes Schulumfeld mit starkem Bezug zum Dorf Trogen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre vollstdndige, digitale Bewerbung bis zum 28. Februar 2026 an unsere
Schulprasidentin, Frau Sabrina Hochreutener, sabrina.hochreutener@trogen.ar.ch. Flr wei-
tere Auskunfte steht sie Ihnen telefonisch zur Verfugung: 079 610 57 68.

Besuchen Sie auch unsere Webseite unter: www.schuletrogen.ch
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